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Nombre del servidor piiblico:

SANTIAGO JAVIER AVILA SOTO

Fecha de alta en el cargo:

16/09/2023

Clave o Nivel de Puesto i

@ i

Denominacién del puesto:

ENCARGADO DEL EMSaD MAHAHUAL

Denominacidn del cargo:

ENCARGADO DEL DESPACHO DEL CENTRO DE EMSaD MAHAHUAL

Arca de adseripeldn:

EMSaD MAHAHHUAL

Objetivo del puesto

asignados,

Garantizar la calldad en la prestacion del servicio de Educacién Media Superior a Distancia.
Mediante la Planeacién y Coordinacidn efectiva en el desarrollo de sus actividades académicas y
administrativas, que aseguren la optimizacién en la aplicacién de los recursos que le sean

[no

Escolaridad (Niveles concluidos y comprobables en su caso con Titulo y Cédula Profesional):

[MAESTRIA

Nomibie de la carrera:

I ; 5
| Maestria en Educacion y Desarrolio Human

Estudios
complementarios:

Experiencia profesional (Indicar tres Gltimos empleos)

Empleo 1. (mds antigtio)
PERIODO (ivies / Afio)

Denominacién de la empresa o institucién

Campo de experiencia

COLEGIO DE BACHILLERES DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO EMSaD MAHAHUAL |

PERIODO (Mes / Afio)

Inicio 03 2018 Cargo o puasto desempefiads
ENCARGADO DE COMPUTO, AUXILIAR DEL
Conclusion RESPONSABLE DEL
CENTRO "A" , ENCARGADO DEL CEMSaD
Empleo 2 Denominacién de la empresa o institucion Campo de experiencia

Inicio

Cargo o puesto desempefiado

Conclusién

Empleo 3. (mas reciente)

Denominacién de la empresa o institucién

Campo de experiencia

PERIODO (Mes / Afio)

Inicio

Cargo o puesto desempefiado

Conclusién

Informacién adicional

TALLER DE DERECHOS HUMANOS EN EL SERVICIO PUBLICO Y SU
ENFOQUE- DEL 17 DE OCTUBRE AL 24 DE OCTUBRE DE 2023.
COMISIONES MIXTAS DE SEGURIDAD E HIGIENE.- 06 DE OCTUBRE - 06
DE OCTUBRE DEL 2023, POR UN QUINTANA ROO DE PAZ PARA LAS
MUIJERES.- 04 DE ENERO - 06 DE FEBRERO DEL 2023

PREVENCION DE ADICCIONES.- 16 DE NOVIEMBRE - 16 DE NOVIEMBRE DEL
2022, PREVENCION DE ADICCIONES,- 26 DE OCTUBRE - 26 DE OCTUBRE DEL
2022, SENALES Y AVISOS PARA PROTECCION CIVIL.- 27 DE MAYO - 27 DE
MAYO DEL 2022, MASCULINIDADES EMPATICAS Y LIBRES DE VIOLENCIA.-18 DE
MARZO - 18 DE MARZO DEL 2021, “DERECHOS HUMANOS EN EL SERVICIO
PUBLICO Y SU ENFOQUE”, IMPARTIDO AL COBAQROO POR LA COMISION DE
DERECHOS HUMANOS DEL 22 AL 26 DE FEBRERO 2021

~ Area responsable que genera, po#ne, pui:lféa f{o actualiza la informacidn:

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE

LA DIRECCION ADMINISTRATIVA

Nombre completo y firma
autdgrafa

MTRO.

WAGO JAVIER AVILA SOTO
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